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Zirve Hakkında

Eğitim & Gelişim profesyonellerinin büyük ilgi gösterdiği ve 14 yıldan bu
yana her yıl Ekim veya Kasım ayında İstanbul’da gerçekleştirilen Eğitim ve

Gelişim Zirvesi, ilk kez 27 Kasım’da başkentimizde gerçekleşti.

Grand Ankara Otel’de tam günlük bir programla gerçekleşen zirveye, farklı sektörlerden
yaklaşık 300 eğitim ve gelişim ile insan kaynakları (İK) profesyoneli ve alana ilgi duyan
paydaş katıldı. Öğrenme ve gelişimle ilgili, farklı perspektiflerden vizyon açıcı birçok
konunun ele alındığı zirvede, 14 oturumda 29 konuşmacı ve moderatör katılımcılarla
buluştu. Bu yıl Ankara’da düzenlenen zirvede; çalışan ve öğrenme deneyimi, iyi
hissetmek ve öğrenme motivasyonu, yetenek açığı ve yetkinlik gelişimi, sürekli
öğrenme ve öğrenme kültürü, dijital dönüşüm ve yapay zeka, liderlik ve sürdürülebilir
gelişim gibi konular, pek çok konuşmacının farklı bakış açılarıyla ele alındı.

Zirve’nin açılış konuşmasını yapan TEGEP Yönetim Kurulu Başkanı Sinan Akdoğan,
TEGEP’in Ankara ve diğer illerdeki etkinliklerinin faydayı artırarak devam edeceğini ifade
etti. Zirvede, TEGEP’in İstanbul Sanayi Odası (İSO) ile kurduğu iş birliği kapsamında
yürütülen Sanayi Şirketleri İş Gücü Eğitim Araştırması (Kurumsal Eğitim Araştırması)
raporundan elde edilen önemli veriler sunuldu. Raporda öne çıkan bulgular
çerçevesinde, iş birliği ile hayata geçirilebilecek öneriler paylaşıldı. Türkiye sanayisinin
sürdürülebilir gelişimi için kritik öneme sahip bu çalışmada, ortaya çıkan ihtiyaç
haritasının tüm paydaşlarca değerlendirilmesi gerektiğine dikkat çekildi. İSO ve TEGEP,
bu çerçevede tüm paydaşları katkı sağlamaya ve iş birliğine davet etti.

T.C. Cumhurbaşkanlığı Savunma Sanayii Başkanlığı Kurumsal Gelişim Başkan Yardımcısı
Prof. Dr. Hakan Karataş’ın, savunma sanayinde yetenek yönetimini geliştirmeyi ve
sektördeki tüm paydaşlara ulaşmayı hedefleyen Milli Yetkinlik Hamlesi programını
anlattığı sunum, katılımcılar tarafından büyük ilgiyle izlendi.
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Zirvede, klinik psikolog Beyhan Budak “Birlikte İyi Hissetmek” temalı bir konuşma
gerçekleştirdi. Zirveye bilgi ve deneyimleriyle katkı sunan diğer konuşmacılar ve
moderatörler ise şöyleydi:
SRL Danışmanlık Yönetici Ortağı Ayşegül Açıkgöz, TEGEP Kurucu Üyesi ve Gezinlab
Kurucusu Gezin Cankat, TürkTraktör İnsan, Kültür ve Dönüşüm İş Lideri Ceren Ertem
Çimen, DHL Express İnsan Kaynakları Genel Müdür Yardımcısı Müge Arslan, MEXT
Eğitim ve Gelişim Uzmanı Ceren Yazıcı, MEXT Eğitim ve Gelişim Direktörü Merve Ergin
Tosun, Hayatın Ritmi İş Ortağı Sedat Birol, besteci ve aranjör Deniz Bijen Rahimi, İSO
Akademi Müdürü Burak Kürekçi, TEGEP Genel Sekreteri Gerçek Önal Çavuşoğlu, TEGEP
Kurucu Üyesi ve Ledd Kurucusu Mehmet Gürsoy, Enocta AI Başkanı Dr. Emre Yılmaz,
Softtech Dönüşüm Direktörü Abdullah Cabaluz, ThreeV CEO’su Eren Aksu, Aselsan
Öğrenme ve Gelişim Baş Uzmanı Zeynep Kıvılcım Arslan, Mplus İnsan Kaynakları Genel
Müdür Yardımcısı Barış Şanlıoğlu, LC Waikiki Kurumsal Akademi Mesleki Uzmanlık
Geliştirme Grup Müdürü Dr. İbrahim Güneş, Otokar Organizasyonel Gelişim ve
Performans Lideri Seda Demir, Birebir İngilizce Yönetici Ortağı Buğra Balaban, TEGEP
Denetim Kurulu Başkanı ve Tim Danışmanlık Yönetici Ortağı Saim Çelik, TED
Yükseköğrenim Vakfı Genel Müdürü Esra Ayken, Karel İnsan Kaynakları Genel Müdür
Yardımcısı Barış Arpacı, T.C. Cumhurbaşkanlığı Savunma Sanayii Başkanlığı Savunma
Sanayii Akademi Eğitim-Gelişim Programları ve Teknoloji Direktörü Kürşad Akpınar,
Roketsan Akademi Direktörü Selin Tamer, Alp Havacılık İnsan Kaynakları Direktörü
Miray Karataş, Genwise ve Şensezgin Kurmuş Danışmanlık Kurucu Ortağı Gökçe Zeynep
Kurmuş, Genwise Kurucu Ortağı A. Tuğrul Ağırbaş.

Ankara ve çevre illerdeki eğitim&gelişim ve İK profesyonellerinin yoğun ilgi gösterdiği
zirvenin ana sponsoru SRL Danışmanlık, resmi sponsorları Hayatın Ritmi ve Birebir
İngilizce, teknoloji sponsoru ise Enocta idi. Katılımcılar, zirve boyunca fuaye alanında
hem birbiriyle temas kurma hem de sponsor firmaların ve stant alanlarıyla fuaye
alanında yer alan 90 Pixel, Anzera, Digitallica, PDR Group, Cobidu, Infinity E-Learning,
Edde’s ve Onabu gibi eğitim alanında çözüm sunan firmaların ürün ve hizmetlerini
tanıma fırsatı buldular.
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Sunucularımız
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Konuşmacılar ve Moderatörler

OKAN CENGİZ
Enocta, Satış ve İş Geliştirmeden

Sorumlu GMY

ABDULLAH CABALUZ
Softtech, Dönüşüm ve

Sürekli İyileştirme Direktörü

BARIŞ ARPACI
Karel, İnsan Kaynakları

GMY

BEYHAN BUDAK
Klinik Psikolog, Konuşmacı

ve Yazar

GÖKÇE YALMAN
Türk Havacılık ve Uzay Sanayii,

Eğitim Şefi

BUĞRA BALABAN
Birebir İngilizce, Yönetici

Ortak

AYŞEGÜL AÇIKGÖZ AKTAN
SRL Danışmanlık, Yönetici

Ortak/Danışman/Koç

BURAK KÜREKÇİ
İSO Akademi Müdürü

BARIŞ ŞANLIOĞLU
MPlus, İnsan

Kaynakları GMY

CEREN ERTEM ÇİMEN
TürkTraktör, İnsan Kültür ve

Dönüşüm İş Lideri



04

Konuşmacılar ve Moderatörler

DENİZ BİJEN RAHİMİ
Müzisyen

EMRE YILMAZ
Enocta, Yapay Zeka Grup

Müdürü

GEZİN CANKAT
Gezinlab, Kurucu İK

Danışmanı ve Ekip Koçu

GÖKÇE ZEYNEP
KURMUŞ

Genwise, Kurucu Ortak

CEREN YAZICI
MEXT, Eğitim ve
Gelişim Uzmanı

EREN AKSU
ThreeV, CEO & Kurucu

Ortak

GERÇEK ÖNAL
ÇAVUŞOĞLU

TEGEP, Genel Sekreter

Prof. Dr. HAKAN KARATAŞ
T.C. Cumhurbaşkanlığı

Savunma Sanayii Başkanlığı
Kurumsal Gelişim ve Yetenek
Yönetimi Başkan Yardımcısı

Dr. İBRAHİM GÜNEŞ
LC Waikiki Mesleki

Uzmanlık Geliştirme
Müdürü

KÜRŞAD AKPINAR
T.C. Cumhurbaşkanlığı

Savunma Sanayii Başkanlığı
Savunma Sanayii Akademi
Eğitim-Gelişim Programları

Direktörü

MERVE ERGİN TOSUN
MEXT, Eğitim ve Gelişim

Direktörü

MEHMET GÜRSOY
Ledd Kurucusu,

TEGEP Kurucu Üyesi
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MİRAY KARATAŞ
Alp Havacılık, İnsan
Kaynakları Direktörü

MÜGE ASLAN
DHL Express Turkey, İnsan

Kaynakları GMY

SAİM ÇELİK
Tim Danışmanlık Yönetici
Ortak, Eğitimci, Danışman

SEDA DEMİR
OTOKAR, Organizasyonel

Gelişim ve Performans Lideri

SEDAT BİROL
Hayatın Ritmi İş Ortağı

SELİN TAMER
Hayatın Ritmi İş Ortağı

SİNAN AKDOĞAN
Hayatın Ritmi İş Ortağı

TUĞRUL AĞIRBAŞ
Genwise Kurucu Ortak

ZEYNEP KIVILCIM ARSLAN
Aselsan, Öğrenme ve
Gelişim Baş Uzmanı
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